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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA  

Decreto n. 130 

Oggetto:LEGGE REGIONALE 23/2015, ARTICOLO 10,COMMA 1- APPROVAZIONE 
DELLO SCHEMA DI ACCORDO QUADRO RIGUARDANTE IL FABBISOGNO 
STANDARD DI PERSONALE REGIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI 
CONFERITE DALLA REGIONE PIEMONTE IN MATERIA DI TURISMO ALLE 
PROVINCE E ALLA CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO.

L’anno duemilaventisei addì trentuno del mese di agosto , nella sede della Provincia, via 
San Cristoforo, 3,  

Il Presidente della Provincia di Vercelli,

ai sensi dell’art. 1, comma 55 della legge 56/2014 e dell’art. 48 D. Lgs. 267/2000, per 
quanto compatibile 
con l’assistenza del Segretario Generale Dott. Fausto PAVIA 

ADOTTA

il provvedimento che segue: 

 



Richiamata la proposta di deliberazione n. 2795  / 2026 che si riporta qui di seguito:

"PREMESSO CHE:

la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle 
unioni e fusione di comuni”, all’articolo 1 comma 89, primo periodo, sancisce che lo 
Stato  e  le  Regioni,secondo  le  rispettive  competenze,  attribuiscono  le  funzioni 
provinciali diverse da quelle di cui al comma 85, in attuazione dell’articolo 118 della 
Costituzione;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 settembre 2014 disciplina i criteri  
per  l’individuazione  dei  beni  e  delle  risorse  finanziarie,  umane,  strumentali  ed 
organizzative connesse all’esercizio delle funzioni provinciali;

in attuazione della citata legge, con Legge Regionale 29 ottobre 2015 n. 23 recante 
“Riordino delle  funzioni  amministrative conferite alle  province in attuazione della 
legge7 aprile 2014 n. 56”  la Regione Piemonte ha provveduto al riordino ed alla  
riallocazione delle funzioni non fondamentali;

l’art.  10,  comma 1  della  predetta  L.R 23/2015  prevede  che nel  rispetto  di  quanto  
stabilito dal decreto del presidente del Consiglio dei Ministri del 26 settembre 2014, 
il  trasferimento  delle  risorse  umane,  finanziarie,  strumentali  ed  organizzative, 
nonché dei rapporti attivi e passivi connessi all’esercizio delle funzioni oggetto di 
riordino è disciplinato da specifici accordi.

RICHIAMATE:

• la D.G.R. 23 dicembre 2015 n. 1-2992 che ha approvato il  testo di  un Accordo 
(Rep. 82-016 del 24/02/2026)  tra la Regione e gli Enti di area vasta (Province e 
Città Metropolitana) in cui venivano individuati gli elenchi nominativi del personale 
trasferito e del personale in avvalimento a decorrere dal  1 gennaio 2016, i  dati  
relativi ai beni e alle risorse finanziarie, strumentali e organizzative indispensabili  
per  il  primo  avvio  della  gestione  delle  funzioni,  nonché  concordate  modalità  di 
gestione  dei  rapporti  in  corso  volte  a  garantire  la  continuità  nell’esercizio  delle 
funzioni, rinviando a successivi accordi integrativi il completamento della rilevazione 
e  la  più  puntuale  regolamentazione  dei  connessi  rapporti.  In  tale  accordo  per 
l’individuazione del contingente di personale adibito allo svolgimento delle funzioni 
conferite si è fatto riferimento al personale già in servizio presso gli Enti di area 
vasta  che  si  occupava  delle  attività  connesse  alle  diverse  funzioni  secondo  il 
principio della cd. “prevalenza”rispetto al tempo/lavoro;

• la D.G.R. n. 2-7137 del 3 luglio 2023 con cui veniva approvato, ai sensi dell’articolo 
10, comma 1 della L.R. 23/2015, a parziale modifica della D.G.R. 23 dicembre 2015 
n. 1-2992, lo schema di Accordo  (Rep. n. 459 del 13/10/2023) per la definizione dei 
contingenti numerici di personale in relazione alle funzioni conferite dalla Regione 
Piemonte  con  determinazione  del  fabbisogno  di  personale  definito  per  ogni 
funzione e per ogni Ente (Provincia e Città Metropolitana) dando altresì atto delle 
eventuali eccedenze.

PRESO ATTO che  la  Regione Piemonte  -  Direzione della  giunta  regionale  nel  corso 
dell’anno 2025, al fine di determinare in maniera più puntuale il fabbisogno del personale  
addetto alla funzione conferita in materia di turismo, ha provveduto all’istituzione di un 
gruppo di lavoro con gli  Enti  di  area vasta  il  cui  lavoro si  è concluso  con la seduta  
dell’Osservatorio regionale tenutasi in data 17/07/2025 in cui è stato presentato lo schema 



concertato  e  condiviso  dell’Accordo  dei  fabbisogni  e  delle  eccedenze  di  personale 
svolgente la funzione turismo conferita dalla Regione , che si pone come integrazione 
dell’accordo siglato in data 13/10/2023 rep. 459/2023. 

RITENUTO pertanto di approvare, ai sensi dell’articolo 10, comma 1 della L.R. 23/2015, a 
parziale  integrazione  dell’Accordo  del  13/10/2023,  Rep.  n.  459/2023,  lo  schema  di  
Accordo  quadro  allegato  al  presente  atto  come parte  integrante  e  sostanziale,  per  la 
definizione fabbisogno di personale regionale per lo svolgimento delle funzioni conferite 
dalla Regione Piemonte in materia di turismo alle Province e alla Città Metropolitana di 
Torino.

VISTI:
• il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e, in particolare, gli articoli 49, 107,134;
• il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;
• lo Statuto provinciale e in particolare gli articoli 20,21

ACQUISITI i prescritti pareri favorevoli inseriti nel presente decreto, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 49, comma 1, del Decreto legislativo n. 267/2000.

DECRETA

1. Di  approvare,  ai  sensi  dell’articolo  10,comma  1  della  L.R.  23/2015,  a  parziale 
integrazione dell’Accordo del 13/10/2023, Rep. n. 459/2023, lo schema di Accordo 
quadro,  allegato  al  presente  atto  come  parte  integrante  e  sostanziale,  per  la 
definizione dei contingenti numerici di personale in relazione alle funzioni conferite 
dalla Regione Piemonte in materia di turismo costituente il fabbisogno standard di 
personale  per lo svolgimento delle medesime funzioni conferite alle Province e alla 
Città Metropolitana di Torino;

2.  Di procedere alla sottoscrizione del suddetto Accordo quadro;
3. Di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  contabili  sulla 

gestione finanziaria,economica e patrimoniale della Provincia di Vercelli;
4. Di  dichiarare  il  presente  atto  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi  dell’art. 

134,comma  4,  del  D.  Lgs.  n.  267/2000,  stante  la  necessità  di  procedere  alla  
tempestiva sottoscrizione dell’Accordo suddetto.”

Redattore/Funzionario EQ: FORTE AMANDA 

A questo punto 

IL PRESIDENTE

Udita la proposta di provvedimento sopra citata, corredata dai relativi pareri di legge;

Ritenuto opportuno di provvedere a riguardo;

Visti:
• la  proposta  di  decreto  n.  2795/2026 avente  per  oggetto:  “LEGGE REGIONALE 

23/2015,  ARTICOLO  10,COMMA  1-  APPROVAZIONE  DELLO  SCHEMA  DI 



ACCORDO  QUADRO  RIGUARDANTE  IL  FABBISOGNO  STANDARD  DI 
PERSONALE  REGIONALE  PER  LO  SVOLGIMENTO  DELLE  FUNZIONI 
CONFERITE  DALLA  REGIONE  PIEMONTE  IN  MATERIA  DI  TURISMO  ALLE 
PROVINCE E ALLA CITTÀ METROPOLITANA DI TORINO.”;

• i pareri FAVOREVOLI di regolarità tecnica e contabile espressi ai sensi degli artt. 
49 e 147-bis del D.Lgs. 287/2000;

DECRETA

di approvare la suestesa proposta di decreto avente per oggetto: “LEGGE REGIONALE 
23/2015, ARTICOLO 10,COMMA 1- APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI ACCORDO 
QUADRO RIGUARDANTE IL FABBISOGNO STANDARD DI PERSONALE REGIONALE 
PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI CONFERITE DALLA REGIONE PIEMONTE 
IN  MATERIA  DI  TURISMO  ALLE  PROVINCE  E  ALLA  CITTÀ  METROPOLITANA  DI 
TORINO.”



******

SETTORE AMBIENTE E TERRITORIO 
SERVIZIO TURISMO

Il Segretario Generale
PAVIA FAUSTO

Il Presidente
GILARDINO DAVIDE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


